
Schulentwicklung	-	Prozessdarstellung	

Impulse	
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Standort-
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Standortbestimmung	
Sondierung	
Visionsentwicklung	
Evaluation	
Entscheidungsfindung	
	

Zielformulierung	
Festlegen	von	Strukturen	
(Aufgaben	und	Personen)		

und	Ressourcen	(z.B.	
Fortbildungen,	Supervision,…)	

	

Prozess	weiter	gestalten	
Erste	Umsetzungen	

Experimentieren	und	Erproben	

Anpassen	

	

Routinen	entstehen	
Qualitätsmanagement	

	



Schulung	
und	

Fortbildung	

Leitungs-
coaching	

(Kollegiale)	
Supervision	

Patenschaften		

Mentoring	

Schulentwicklung	-	Methoden	
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